
STATUT TOWARZYSTWA BIEBRZAŃSKIEGO 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§1 

Towarzystwo Biebrzańskie, zwane w treści statutu "Towarzystwem" jest stowarzyszeniem 
zarejestrowanym i posiada osobowość prawną. 

§2 

Terenem działania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, z możliwością podejmowania 
działań także na terenie innych państw w celu współpracy z innymi organizacjami o podobnych celach 
statutowych. 

§3 

Siedzibą władz Towarzystwa jest Osowiec-Twierdza. 

§4 

Towarzystwo jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem. Działalność Towarzystwa opiera 
się w szczególności na aktywności członków i wolontariuszy oraz działalności zatrudnionych przez 
Towarzystwo osób fizycznych. 

 

Rozdział II 

Cele Towarzystwa i sposób ich realizacji 

§5 

1. Celem Towarzystwa jest: 

1) prowadzenie i popieranie wszelkiej działalności na rzecz ochrony środowiska, szczególnie 
ochrony przyrody i krajobrazu kulturowego, szczególnie na obszarze Kotliny Biebrzańskiej; 

2) działalność naukowa, w szczególności prowadzenie i popieranie prac badawczych 
zmierzających do lepszego poznania przyrody; 

3) szerzenie wiedzy przyrodniczej i kulturalno-historycznej w społeczeństwie; 

4) skupianie w swoich szeregach ludzi zainteresowanych ochroną biebrzańskiej przyrody i 
krajobrazu kulturowego. 

§6 

1. Cele określone w § 5 Towarzystwo będzie realizowało przez: 

1) prowadzenie i propagowanie działań na rzecz ochrony środowiska, w szczególności ochrony 
przyrody i krajobrazu kulturowego Kotliny Biebrzańskiej, poprzez działanie na rzecz ochrony obiektów 
wartościowych pod względem przyrodniczym i kulturowym, w szczególności poprzez: dążenie do 
objęcia ich ochroną prawną, wykup lub dzierżawę gruntów, odpowiednie zarządzanie lub użytkowanie, 
ochronę czynną lub ścisłą i inne formy opieki; 

2) współdziałanie z właściwymi organami państwowymi, organizacjami społecznymi, a w 
szczególności z władzami Biebrzańskiego Parku Narodowego w zakresie ochrony przyrody i wartości 
kulturowych; 



3) inicjowanie, prowadzenie i popieranie prac badawczych w zakresie systematyzowania, 
inwentaryzacji przyrody oraz organizowania sympozjów, konferencji i sesji naukowych; 

4) popieranie wszystkich dziedzin sztuki tematycznie związanych z obszarem Kotliny 
Biebrzańskiej. 

5) współpracę z organizacjami zagranicznymi o pokrewnych celach; 

6) działalność informacyjną, propagandową, kulturalno-oświatową i edukacyjną, np.: 
organizowanie sympozjów, konferencji, seminariów, wykładów, wystaw, konkursów, punktów 
informacyjnych, szkoleń, kursów, kampanii reklamowych, a także wykonywanie, prezentację i 
dystrybucję filmów, audycji, książek, folderów, zdjęć, prac artystycznych, stron internetowych oraz 
programów multimedialnych; 

7) prowadzenie działalności gospodarczej i rolniczej; 

8) opiniowanie planów zagospodarowania przestrzennego zwłaszcza w zakresie ich wpływu na 
środowisko, przyrodę i wartości kulturowe; 

9) wypowiadanie się, opiniowanie, udział w postępowaniach administracyjnych w kwestii 
wszelkich działań i inwestycji mogących stanowić zagrożenie dla środowiska, przyrody i krajobrazu 
kulturowego, w szczególności dotyczących obszaru Kotliny Biebrzańskiej; 

10) podejmowanie wszystkich innych legalnych działań sprzyjających celom wymienionym w § 5.  

 

Rozdział III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

§7 

1. Członkowie Towarzystwa dzielą się na: 

1) zwyczajnych; 

2) wspierających; 

3) honorowych. 

§8 

1. Członkiem zwyczajnym może być każda osoba fizyczna, która pragnie wnieść wkład pracy 
społecznej w urzeczywistnianiu celów Towarzystwa i złoży pisemną deklarację o przystąpieniu do 
Towarzystwa zawierającą rekomendację dwóch członków Towarzystwa. 

2. Cudzoziemcy zamieszkujący poza granicami Polski mogą być członkami Towarzystwa bez 
biernego i czynnego prawa wyborczego. 

3. Osoby, które nie ukończyły 16 roku życia za zgodą przedstawicieli ustawowych mogą być 
członkami Towarzystwa. Nie przysługuje im jednak prawo głosowania na Walnych Zebraniach 
Członków oraz bierne i czynne prawo wyborcze. 

4. W przypadku członków zwyczajnych przyjmowanie i skreślanie z listy członków Towarzystwa 
następuje na podstawie uchwały Zarządu Towarzystwa. 

§9 

1. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna, która dla poparcia działalności 
Towarzystwa zadeklaruje pomoc finansową lub rzeczową i złoży pisemną deklarację o przystąpieniu do 
Towarzystwa. 



2. W przypadku członków wspierających przyjmowanie i skreślanie z listy członków Towarzystwa 
następuje na podstawie uchwały Zarządu Towarzystwa. 

§10 

1. Członkiem honorowym może być osoba szczególnie zasłużona w urzeczywistnianiu celów 
Towarzystwa. 

2. Nadanie godności członka honorowego następuje na podstawie uchwały Walnego Zebrania. 
Członek honorowy zwolniony jest od obowiązku płacenia składek członkowskich. 

§11 

1. Członkowie zwyczajni i honorowi mają prawo: 

1) wybierać i być wybieranymi do władz Towarzystwa; 

2) korzystać z urządzeń, środków finansowych i wszelkich form działalności Towarzystwa 

na zasadach określonych przez Zarząd; 

3) zgłaszać wnioski dotyczące działalności Towarzystwa; 

4) po upoważnieniu przez Zarząd reprezentować Towarzystwo w wydarzeniach 

organizowanych przez Towarzystwo lub inne organizacje czy też instytucje. 

2. Członkom wspierającym przysługują uprawnienia wymienione w ust. 1 pkt 2 i 3. 

§12 

1. Członkowie są obowiązani: 
1) aktywnie uczestniczyć w realizacji celów Towarzystwa; 
2) uczestniczyć w walnych zebraniach członków; 
3) przestrzegać postanowień statutu, regulaminów i uchwał władz Towarzystwa; 
4) regularnie opłacać składkę członkowską (dotyczy tylko członków zwyczajnych); 
5) członkowie wspierający są zobowiązani do wywiązywania się z zadeklarowanych 

świadczeń. 

§13 

1. Członkostwo wygasa przez: 

1) dobrowolne wystąpienie z Towarzystwa zgłoszone na piśmie; 

2) skreślenie z listy członków z powodu nieopłacania składek członkowskich lub innych 
zobowiązań przez dwa lata; 

3) wykluczenie z Towarzystwa z powodu nieprzestrzegania statutu; 

4) śmierć członka. 

2. Osobie skreślonej z listy członków na podstawie ust. 2 i 3 przysługuje odwołanie do Walnego 
Zebrania Członków w terminie 30 dni od daty otrzymania powiadomienia.  

§14 

1. Na rzecz Towarzystwa, poza członkami Towarzystwa, mogą ochotniczo i bez wynagrodzenia 
wykonywać świadczenia odpowiadające świadczeniu pracy wolontariusze. 

2. Świadczenia wykonywane są przez wolontariuszy na zasadach określonych w Ustawie o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

 

Rozdział IV 



Władze Towarzystwa 

§15 

1. Władzami towarzystwa są: 

1) Walne Zebranie Członków; 

2) Zarząd; 

3) Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja władz trwa trzy lata 

§16 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Towarzystwa. 

2 Walne Zebranie Członków może być: 

1) zwyczajne; 

2) nadzwyczajne; 

3) sprawozdawcze. 

§17 

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

1) uchwalanie głównych kierunków działania i rozwoju Towarzystwa; 

2) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu, Komisji Rewizyjnej, 

3) podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych przez Zarząd, Komisję Rewizyjną oraz 
członków; 

4) wybór i odwoływanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 

5) uchwalanie statutu Towarzystwa; 

6) uchwalanie regulaminów wewnętrznych Towarzystwa; 

7). uchwalanie wysokości składek członkowskich; 

8) rozpatrywanie odwołań w przypadku wykluczenia członka lub skreślenia go z listy z powodu 
nieopłacenia składek; 

9) nadawanie godności członka honorowego; 

10) podejmowanie uchwał w sprawie rozwiązania Towarzystwa; 

11) podejmowanie innych uchwał, które wymagają decyzji Walnego Zebrania. 

§18 

1. Walne Zebranie zwyczajne zwołuje Zarząd Towarzystwa raz na 3 lata w terminie do dwóch 
miesięcy przed upływem kadencji. 

2. Posiedzenie jest prawidłowo zwołane o ile zawiadomienia o planowanym posiedzeniu, jego 
miejscu, dacie, godzinie, porządku obrad zostały wysłane listem poleconym, przesyłką kurierską lub 
pocztą elektroniczną na dwa tygodnie przed datą posiedzenia do wszystkich jego członków na adres 
przez nich wskazany. Dopuszczalne jest również osobiste przekazanie tych informacji. 



3, Jeśli Zarząd nie zwoła Walnego Zebrania przed upływem swojej kadencji, dopuszczalne jest 
zwołanie Walnego Zebrania przez co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych w sposób 
określony w ust. 2. 

§19 

1. Walne Zebranie nadzwyczajne zwoływane jest: 

1) na podstawie uchwały Zarządu Towarzystwa; 

2) na żądanie Komisji Rewizyjnej; 

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków. 

2. Walne Zebranie sprawozdawcze zwoływane jest przez Zarząd raz w roku dla oceny działalności 
Towarzystwa i jego organów. Zarząd nie ma obowiązku zwoływania Walnego Zebrania 
sprawozdawczego w roku kalendarzowym, w którym odbyło się Walne Zebranie zwyczajne lub 
nadzwyczajne. 

3. Postanowienia §18 ust 2 stosuje się odpowiednio. 

§20 

1. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział: 

1) z głosem decydującym - członkowie zwyczajni i honorowi; 

2) z głosem doradczym - członkowie wspierający i osoby zaproszone. 

§21 

1. Uchwały Walnego Zebrania są podejmowane w głosowaniu jawnym, w obecności (fizycznej i 
zdalnej) ponad połowy ogólnej liczby członków zwyczajnych Towarzystwa z czynnym prawem 
wyborczym. Wybory władz Towarzystwa powinny być przeprowadzane w trybie głosowania tajnego 
tylko, jeśli ktoś z obecnych na Walnym Zebraniu członków tego zażąda. W przypadku pozostałych 
uchwał głosowanie tajne może zostać uchwalone zwykłą większością głosów. 

2. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów. Wyjątkiem są następujące uchwały, które 
wymagają 2/3 głosów: 

1) zmiany statutu Towarzystwa; 

2) nadania godności członka honorowego; 

3) rozwiązania Towarzystwa. 

3. Jeśli na Walnym Zebraniu nie ma wymaganego kworum zwołuje się Walne Zebranie w drugim 
terminie – nie wcześniej niż 30 minut od wyznaczonej godziny rozpoczęcia Walnego Zebrania w 
pierwszym terminie i nie później niż w ciągu miesiąca od dnia zwołania Walnego Zebrania w pierwszym 
terminie. Na Walnym Zebraniu w drugim terminie uchwały są podejmowane bez względu na liczbę 
członków biorących udział w zebraniu. 

§22 

1. Oprócz osobistego uczestnictwa w Walnym Zebraniu dopuszcza się również zdalne - za 
pomocą środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. 
2. Zdalne uczestnictwo członków w Walnym Zebraniu jest możliwe, jeżeli w zawiadomieniu 
o planowanym posiedzeniu wspomnianym w §18 ust 2 zostanie przekazana taka informacja, a w trakcie 
Walnego Zebrania zostaną zapewnione środki techniczne to umożliwiające.  
3. Zdalną obecność członka na Walnym Zebraniu potwierdza na liście obecności przewodniczący 
zebrania. 



4. W głosowaniu tajnym członek uczestniczący w Walnym Zebraniu zdalnie bierze udział poprzez 
pełnomocnika obecnego na zebraniu upoważnionego przez niego do wykonywania w jego imieniu 
prawa głosu w głosowaniach tajnych. Pisemne pełnomocnictwa powinny zostać dostarczone przed 
głosowaniem. Dopuszcza się ustne udzielenie pełnomocnictwa w trakcie trwania zebrania, które 
powinno być udokumentowane wpisem do protokołu. 

§23 

1. Zarząd Towarzystwa składa się z 3 – 5 osób. Liczbę tę każdorazowo ustala Walne Zebranie. 

2. Zarząd może dokooptować do swego składu nowych członków w liczbie nie przekraczającej 
1/3 ustalonego składu Zarządu, jeśli jego skład zmniejszy się w trakcie kadencji. 

3. Uchwały Zarządu mają moc wiążącą, jeśli są podjęte przy obecności co najmniej połowy 
członków zwykłą większością głosów. W przypadku równości głosów decyduje głos Prezesa. 

4. Mandat członka Zarządu wygasa przed upływem kadencji w przypadku:  

1) złożenia pisemnej rezygnacji;  

2) śmierci członka Zarządu;  

3) odwołania przez Walne Zebranie Członków. 

§24 

1. Do zakresu działalności Zarządu należy: 

1) zwoływanie Walnego Zebrania Członków; 

2) realizowanie uchwał Walnego Zebrania Członków; 

3) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Towarzystwa; 

4) ustalanie planów działania oraz budżetu Towarzystwa; 

5) wybór ze swego grona prezesa, wiceprezesa, skarbnika oraz członków; 

6) przyjmowanie, skreślanie i wykluczanie członków zwyczajnych i wspierających; 

7) wnioskowanie o nadanie godności członka honorowego; 

8) podejmowanie uchwał w sprawach Towarzystwa nie zastrzeżonych do właściwości innych 
władz; 

9) reprezentowanie Towarzystwa na zewnątrz; 

10) składanie na Walnym Zebraniu Członków sprawozdania z działalności Towarzystwa; 

11) powoływanie komisji problemowych; 

12) powoływanie kół terenowych oraz określanie ich zadań. 

2. Posiedzenia Zarządu odbywają się nie rzadziej niż dwa razy w roku. 

§25 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Towarzystwa. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 2-3 osób i wybiera spośród siebie przewodniczącego i zastępcę. 
Liczbę członków Komisji Rewizyjnej każdorazowo ustala Walne Zebranie. 

3. Postanowienia §23 ust. 2, 3 i 4 stosuje się odpowiednio. 



4. Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo do udziału z głosem doradczym w posiedzeniach 
Zarządu Towarzystwa. 

§26 

1. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

1) kontrola całokształtu działalności Towarzystwa a szczególnie jego gospodarki finansowej; 

2) kontrola opłacania składek członkowskich; 

3) składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu; 

4) przedstawianie Zarządowi wniosków w sprawie działalności Towarzystwa; 

5) kontrola całokształtu działalności Towarzystwa odbywa się co najmniej raz w roku.  

§27 

1. W celu lepszego wykonywania zadań statutowych, członkowie Towarzystwa na określonym 
terenie mogą łączyć się w Koła. 

2. Koło jest powoływane przez Zarząd Towarzystwa. 

3. Koła terenowe składają się co najmniej z 8 członków i wybierają spośród siebie 
przewodniczącego 

4. Koła terenowe pełnią funkcję wyłącznie pomocniczą dla Zarządu i do niego występują z 
wnioskami. 

5.. Uchwały Koła zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy 
członków należących do danego Koła. 

6. Przewodniczący Kół powinni być zapraszani na posiedzenie Zarządu Towarzystwa. 

7. Szczegółowy regulamin Koła opracuje Zarząd Towarzystwa. 

 

Rozdział V 

Majątek Towarzystwa 

§28 

1. Majątek Towarzystwa stanowią: nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

2. Fundusze Towarzystwa składają się: 

1) ze składek członkowskich; 

2) z działalności statutowej; 

3) z dotacji; 

4) z zapisów i darowizn. 

3. Do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach majątkowych wymagane jest łączne działanie 
przynajmniej dwóch członków Zarządu, w tym Prezesa. W pozostałym zakresie Stowarzyszenie 
reprezentuje Prezes lub inna osoba wyznaczona w tym celu przez Zarząd. 

§29 



1. W razie podjęcia przez Walne Zebranie uchwały o rozwiązaniu Towarzystwa, Walne Zebranie 
decyduje o przeznaczeniu majątku Towarzystwa, z wyjątkiem gruntów i nieruchomości, które powinny 
przejść na własność Biebrzańskiego Parku Narodowego. 

2. W tym celu Walne Zebranie powołuje komisję likwidacyjną i określa wytyczne dla jej działania. 


